
 
“AÑO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO” 

 

COMUNICADO: 
 

Se comunica  a los docentes de la UGEL 06 que habiéndose producido vacantes de plazas por 
renuncia de sus respectivos directores, se invita a los docentes de las siguientes Instituciones 
Educativas  que deseen postular a sus respectivos cargos directivos. 

Nº INSTITUCION EDUCATIVA CARGO 

1 MARCO PUENTES LLANOS Nº 0029 Sub director  Nivel Primaria. 

2 AKIRA KATO Sub director  Nivel Secundaria 

3 JOSE ABELARDO QUIÑONES  Nº 1138  Director 

4 Nº 1263 PURUCHUCO Sub director  Nivel Secundaria 

Esta convocatoria corresponde a la Etapa I, en el marco de la ley de la Reforma Magisterial,  La 
Resolución  Ministerial Nº 592-2018-MINEDU, y el Oficio Múltiple Nº 139-2018-MINEDU/VMGI-
DRELM-OAD. Para tal efecto se ha elaborado el siguiente cronograma. 
  

 

CRONOGRAMA. 
 
 

ACTIVIDADES INICIO FIN 

PUBLICACION DE VACANTES  10/01/2019 15/01/2019 

PRESENTACIÓN DE EXPEDIENTES 16/01/2019 16/01/2019 

EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES  17/01/2019 21/01/2019 

PUBLICACIÓN DEL CUADRO DE MÉRITOS PRELIMINAR 22/01/2019 22/01/2019 

PRESENTACIÓN DE RECLAMOS POR ESCRITO 23/01/2019 23/01/2019 

ABSOLUCIÓN DE RECLAMOS  24/01/2019 25/01/2019 

PUBLICACION DE RESULTADOS  FINALES 28/01/2019 29/01/2019 

ADJUDICACIÓN DE PLAZAS 30/01/2019 30/01/2019 

REMISIÓN DEL INFORME FINAL DE LOS PROCESOS DE 

ENCARGATURAS AL AREA DE RECURSOS HUMANOS 

31/01/2019 31/01/2019 

EMISIÓN DE RESOLUCIONES QUE APRUEBA EL CONTRATO. 01/02/2019 06/02/2019 

 

                                                                                                       EL COMITÉ. 


